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 BİLİM TARİHİ ENSTİTÜSÜ MÜDÜRÜ SUNUŞU 

İnsan, bilgidir. Bu nedenle bilgi, insanlığın ortak hâfızasıdır. Bilginin bir türü olan 

‘bilimsel bilgi’ ise farklı gerçeklik kürelerindeki olgu ve olayların yöntemli istidlâlî/rasyonel 

bilgisidir ve bir bütün olarak insanlığın ortak mirasıdır. Özellikle maddî-fiziksel Evren’i idrâk 

etmek amacıyla örgütlenen bu bilgi dizgesinin farklı medeniyet ve kültür havzalarındaki oluşum 

ve gelişim süreci, Bilim Tarihi çalışmalarının ana konusunu teşkil eder. Bilim tarihçisi, bu 

süreçleri tarihte gerçekleşmiş müstakil birer vakıa olarak değil, tarihî bağlamlarında ele alır. 

Dolayısıyla bilimin, içinde yeşerdiği siyâsî, dinî, felsefî, sosyal, kültürel ve ekonomik değer ve 

parametrelerle ilişkisini ve bilimsel bilginin bireysel, toplumsal ve örgütsel irtibatlarını göz 

önünde bulundurur.  

Enstitü, eğitim, öğretim ve araştırma hayatına, bilim tarihi çalışmalarının özüne dair bu 

farkındalıkla yola çıkmıştır ve çalışmalarını 21. yüzyılın bilim tarihi araştırma yöntemleri 

çerçevesinde sürdürmeyi amaçlar. Bu bağlamda, Enstitü bünyesinde proje odaklı araştırma 

faaliyetleri yürütülürken bu faaliyetlere paralel yüksek lisans ve doktora eğitimleri verilir.  

Enstitünün öncelikli amaçları, lisansüstü öğrencilerinden başlayarak akademi dünyasına 

ve daha genelde topluma bilimlerin tarihini, tarihteki konumlarını gözeterek sunmak, geleceğin 

tasavvurunun, geçmişin içerilerek aşılan bir etkinlik olduğunu hatırlatmak ve Türkiye’deki bilim 

ve teknoloji mirasının ortaya çıkarılmasına, tanınmasına ve korunmasına katkıda bulunmaktır. 

 

 Prof. Dr. İhsan FAZLIOĞLU 

                       Enstitü Müdürü 
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I- GENEL BİLGİLER 

Bilim Tarihi Enstitüsü 25.07.2022 tarihli 5867 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 

kurulmuştur. Enstitümün temel kuruluş amacı, Eski Çağdan günümüze farklı medeniyet 

havzalarında üretilen bilimin tüm dallarının tarihini bir bütünlük içinde incelemek; bilimsel 

bilginin oluşum, gelişim ve etkilerini hem teknik hem de disiplinler arası bağlamda araştırmak; 

ulusal ve uluslararası işbirlikleri kurarak yirmibirinci yüzyılda küresel ölçekteki bilim tarihi 

çalışmalarına öncülük eden bir kurum olmaktır.   

Enstitümüzde Bilim Tarihi Tezli Yüksek Lisans ve Bilim Tarihi Doktora Programları olmak 

üzere iki (2) lisansüstü program bulunmaktadır.  

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Bilim Tarihi Enstitüsü, Eski Çağ’dan günümüze farklı medeniyet havzalarında üretilen 

bilimin tüm dallarının tarihini bir bütünlük içinde inceleyen, bilimsel bilginin oluşum, gelişim ve 

etkilerini hem teknik hem de disiplinlerarası bağlamda araştıran, ulusal ve uluslararası iş 

birlikleri kurarak, küresel ölçekteki bilim tarihi çalışmalarına öncülük eden bir kurum olmayı 

amaçlar. Enstitünün akademik önceliği, bilimsel gelişmelere paralel olarak kendisini sürekli 

güncelleyen ve yeniden tanımlayan bilim tarihinin mahiyetini belirleyici konuma ulaşabilmektir. 

Bu sayede günümüzde baskın etkisini sürdüren Batı-merkezli bilim tarihi okumasının 

terkedilmesini sağlamak ve Eski Çağ’dan günümüze bütün insanlığın ortak mirası olan bilimsel 

bilginin önyargısız, anakronik ve Whiggist yaklaşımlardan arınmış olarak okunmasını teklif 

etmek amaçlanmaktadır. 

Vizyon 

Bilim Tarihi Enstitüsü, üstlendiği misyona uygun olarak, üç ana stratejik hedef 

belirlemiştir. Bunlar, ulusal ve uluslararası işbirlikleri gerektiren geniş katılımlı araştırmalar ve 

projeler üretme, bu çalışmaların sonuçlarını akademik yayınlar ve herkese açık sunumlarla 

erişilebilir hale getirme ve bilim tarihi çalışmalarını canlandıracak lisansüstü düzeyde eğitim 

programları oluşturma. Bu üç hedef, sistematik çalışmalar sayesinde birbirini besleyecek 

nitelikte işlev görecektir. Bu durum, enstitü bünyesindeki çalışmaların sürekli yenilenmesine 

istikrarlı biçimde gelişmesine imkân sağlayacaktır. Araştırma-Eğitim-Bilgi Paylaşımı, enstitünün 

belirlediği yüksek standartlara uygunluk koşuluyla sürdürülecektir.  

 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Enstitü görev, yetki ve sorumlulukları 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ve 

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinde açıkça belirlenmiştir.  

 

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği Madde 11:  Üniversite ve fakültelerde 

kurulan enstitüler, birden fazla benzer ve ilgili bilim dallarında lisansüstü eğitim-öğretim, 

bilimsel araştırma ve uygulama yapan birimlerdir ve kanunla kurulurlar. Enstitüler, ana bilim 

dallarından oluşur. Üniversite ve fakültelerde lisansüstü eğitim bu maksatla kurulan enstitüler 

tarafından düzenlenir. 
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2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 

Madde 19: Enstitüler 

a. Enstitünün organları, enstitü müdürü, enstitü kurulu ve enstitü yönetim kuruludur. 

 

b. Enstitü müdürü, üç yıl için ilgili fakülte dekanının önerisi üzerine rektör tarafından atanır. 

Rektörlüğe bağlı enstitülerde bu atama doğrudan rektör tarafından yapılır. Süresi biten 

müdür tekrar atanabilir. 

Müdürün, enstitüde görevli aylıklı öğretim elemanları arasından üç yıl için atayacağı en çok iki 

yardımcısı bulunur. 

Müdüre vekâlet etme veya müdürlüğün boşalması hallerinde yapılacak işlem, dekanlarda 

olduğu gibidir. 

Enstitü müdürü, bu kanun ile dekanlara verilmiş olan görevleri enstitü bakımından yerine 

getirir.  

 

c. Enstitü kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları ve enstitüyü oluşturan ana 

bilim dalı başkanlarından oluşur. 

 

d. Enstitü yönetim kurulu, müdürün başkanlığında, müdür yardımcıları, müdürce 

gösterilecek altı aday arasından enstitü kurulu tarafından üç yıl için seçilecek üç öğretim 

üyesinden oluşur. 

 

e. Enstitü kurulu ve enstitü yönetim kurulu, bu kanunla fakülte kurulu ve fakülte yönetim 

kuruluna verilmiş görevleri enstitü bakımından yerine getirirler. 

 

İstanbul Medeniyet Üniversitesi Bilim Tarihi Enstitüsü Yönetmeliği’nde Enstitünün 

kuruluş amacı ve faaliyet alanları aşağıdaki gibi açıklanmıştır. 

 

Madde 5:  Enstitü Kuruluş Amacı; 

- Eski Çağdan günümüze farklı medeniyet havzalarında üretilen bilimin tüm 

dallarının tarihini bir bütünlük içinde incelemek; bilimsel bilginin oluşum, gelişim ve 

etkilerini hem teknik hem de disiplinler arası bağlamda araştırmak; ulusal ve 

uluslararası iş birlikleri kurarak yirmi birinci yüzyılda küresel ölçekteki bilim tarihi 

çalışmalarına öncülük eden kurum olmaktır.  

 

Madde 6: Enstitü Faaliyet Alanları; 

- Enstitü bünyesinde açılacak lisansüstü akademik öğretim programları 

doğrultusunda eğitim ve öğretim faaliyetlerini planlamak, yürütmek ve kontrol etmek. 

- Akademik danışmanlık hizmeti vermek. 

- Kuruluş amacına uygun alanlarda araştırma faaliyetlerinde bulunmak, bilim 

tarihi alanında kamu kurum ve kuruluşları tarafından yürütülen araştırma projelerine 

Rektörün onayı üzerine katılmak, diğer kurumlar tarafından yürütülen çalışmalara destek 

vermek. 

- Ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel çalışmalar, etkinlikler ve yayımlar 

yapmak. 

- Yurt içi ve yurt dışındaki eğitim ve öğretim kurumları ve diğer bilimsel 

kuruluşlarla iş birliğinde bulunmak. 

- Bilgi ve iletişim teknolojilerine dayalı uzaktan eğitim ve öğretim 

programları açmak ve uygulamak. 
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C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1- Fiziksel Yapı 

 

1.1- Eğitim Alanları Derslikler* 

 
EĞİTİM 

ALANI 

KAPASİTE 

0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Üzeri 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Anfi             

Sınıf 1 2           

Bilgisayar 

Laboratuvarı 

            

Diğer 

Laboratuvarlar 

            

TOPLAM 1 2           

* Sayı olarak belirtilecektir. 

          2025 

Sınıf Kapasitesi   :     28 Kişi 

Sınıf Alanı    :      47  m2 
 

Enstitümüz, 2025 yılının Kasım ayından itibaren eğitim ve öğretim faaliyetlerini Fatih-

Semâniye Yerleşkesi’nde sürdürmektedir. Klasik mimari yapıdaki bu yerleşke iki avluya 

bakmaktadır. Bu avlulara bakan 2 blokta toplam 2 adet derslik (Ali Kuşçu Dersliği ve İsmail 

Gelenbevi Dersliği), 3 adet bilim aletleri atölyesi, 1 adet deneysel kimya atölyesi, 1 adet 

kütüphane, 1 adet toplantı salonu, 2 adet açık 1 adet kapalı dinlenme alanı bulunmaktadır. 

 

1.2- Hizmet Alanları 

 

 1.2.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 
 Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Çalışma Odası 4 16   10 16 

TOPLAM 4 16   10 16 

 

1.2.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 
 Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Çalışma Odası 1 2   2 2 

TOPLAM 1 2   2 2 
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Bilim Tarihi Enstitüsü, Osmanlı ilim geleneğinin sembolü olan Fatih Semaniye (Sahn-ı Semân) 

Külliyesi’ndeki yeni yerleşkesinde 2025 yılında faaliyetlerine başladı. Külliyedeki ilk toplantı 3 

Aralık 2025 tarihinde gerçekleştirildi. Enstitü bünyesindeki Yüksek Lisans ve Doktora 

programlarının eğitim-öğretim faaliyetleri de yeni yerleşkede devam etmektedir. 

 

2- Örgüt Yapısı 
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

 

3.1- Bilgisayarlar 
 2024 2025 

Masaüstü Bilgisayar Sayısı 11 14 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı 1 2 

TOPLAM 12 16 

 

3.2- Kütüphane Kaynakları 

 
 2024 2025 

Elektronik Yayın Sayısı (adet) 0 2 

TOPLAM 0 2 

 

Bilim Tarihi Enstitüsünde iki (2) süreli elektronik yayın bulunmaktadır.  

 

1- Nazariyat İslam Felsefe ve Bilim Tarihi Araştırmaları Dergisi 

Nazariyat İslam Felsefe ve Bilim Tarihi Araştırmaları Dergisi, yayım hayatına 2014 

yılında başlayan, altı ayda bir Türkçe ve İngilizce (Nazariyat, Journal for the History 

of Islamic Philosophy and Sciences) olarak yayımlanan uluslararası hakemli bir 

dergidir. 

Nazariyat, İslam felsefesi, kelâm, nazarî tasavvuf ve bilim tarihi alanlarında özgün 

araştırma ürünleri, metin neşirleri ve kitap değerlendirmelerine yer verir. Nazariyat’ın 

hedefi, genel olarak İslam düşünce tarihindeki nazarî geleneklerin, özel olarak da 

klasik sonrası döneme ait bilimsel birikimin keşfi, incelenmesi ve yeniden 

yorumlanmasına katkıda bulunmaktır. 

 

(Detaylı bilgi için: https://www.nazariyat.org/ )  

 

https://www.nazariyat.org/
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2- Bilim Tarihi ve Felsefesi Araştırmaları Dergisi 

Bilim Tarihi ve Felsefesi Araştırmaları Dergisi (Journal for History and Philosophy of 

Science), yayın hayatına 2024 yılı Aralık ayında başlayan, altı ayda bir Türkçe 

ve/veya İngilizce olarak yayımlanan  uluslararası, açık erişimli, hakemli bir dergidir. 

Dergi, bilim tarihi ve felsefesi konulu meselelerin oluşum, gelişim ve etki süreçlerini 

-gerek çeşitli bilim dalları gerek bu alanların temelini oluşturan felsefi perspektifler 

gerekse de tarihsel evreleri bakımından- hem teknik hem de disiplinlerarası metodlar 

bağlamında inceleyen çalışmalara yer verir. 

 

 (Detaylı bilgi için: https://bitad.medeniyet.edu.tr/tr ) 

 

3.3- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 
CİNSİ İDARİ AMAÇLI 

(Adet) 

EĞİTİM AMAÇLI 

(Adet) 

ARAŞTIRMA AMAÇLI 

(Adet) 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Yazıcı 2 1 - - - - 

 

4- İnsan Kaynakları 

Enstitümüzde Müdür ile birlikte iki (2) Müdür Yardımcısı, bir (1) Enstitü Sekreteri ve bir 

(1) Sözleşmeli (4/b) Büro Personeli görev yapmaktadır. Enstitü akademik kadrolarında 16 

öğretim elemanı görev yapmaktadır. Akademik ve İdari kadrolara yönelik detaylara aşağıda yer 

verilmiştir.  

 

 

https://bitad.medeniyet.edu.tr/tr
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4.1. Akademik Personel 

 

 Akademik Personelin Dolu Kadrolarının Hizmet Yıllarına Göre Dağılımı 

 
 2023 Yılı 2024 Yılı 2025 Yılı 2025 Yılının Bir 

Önceki Yıla Göre 

Değişimi (%) 

Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş Dolu Boş 

Profesör - - - - 1 - +%100 - 

Doçent 1 - 1 - 2 - +%100 - 

Doktor Öğretim Üyesi 2 - 3 - 6 - +%100 - 

Araştırma Görevlisi 2 - 6 - 7 - +%16 - 

Toplam 5  10  16  +%60 - 

 

 Akademik Personelin Yaşa Göre Dağılımı 

 

 

 

Kişi Sayısı                             Yüzde (%) 

Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

21–25 Yaş - - - - - - 

26–30 Yaş 2 2 4 %12,50 %12,50 %25,00 

31–35 Yaş 2 - 2 %12,50 - %12,50 

36–40 Yaş 3 2 5 %18,75 %12,50 %31,25 

41–50 Yaş 2 2 4 %12,50 %12,50 %25,00 

51-Üzeri - 1 1 - %6,25 %6,25 

Toplam 9 7 16 %56,25 %43,75 %100 

 

 Akademik Personelin Dolu Kadrolarının Birimlere Göre Dağılımı 

 
 Profesör Doçent Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Öğretim 

Görevlisi 

Araştırma 

Görevlisi 

Toplam 

Matematik Bilimleri Tarihi 

Anabilim Dalı - 1 2 - 3 6 

Teknoloji Tarihi Anabilim Dalı  
- - 1 - 3 4 

Doğa Bilimleri Tarihi Anabilim 

Dalı - 1 1 - 1 3 

Bilim Felsefesi ve Sosyolojisi 
1 - 1 - - 2 

Canlı Bilimleri Anabilim Dalı 
- - 1 - - 1 

Toplam 
1 2 6 - 7 16 
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 2025 Yılında Atanan Akademik Personel 

 Profesör Doçent Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Öğretim 

Görevlisi 

Araştırma 

Görevlisi 

Toplam 

Üniversite İçerisinden Atanan 1 1 2 - 1 5 

Üniversite Dışından Atanan - - 1 - 2 3 

Toplam 1 1 3 - 3 8 

 

 2025 Yılı İtibarıyla Akademik Personelin Yurt İçi ve Yurt Dışı Görevlendirmeler 

 Profesör Doçent Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Öğretim 

Görevlisi 

Araştırma 

Görevlisi 

Toplam 

2547/39 (Yurt içi) 5 4 7 - - 16 

2547/39 (Yurt Dışı) 1 3 14 - 6 24 

2547/38 - - 1 - - 1 

2547/40-a 1 - 2 - - 3 

Toplam 7 7 24 - 6 44 

 

 2025 Yılı İtibarıyla Üniversitemizde Görevlendirilen Akademik Personel 

 Profesör Doçent Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

Öğretim 

Görevlisi 

Araştırma 

Görevlisi 

Toplam 

2547/31 - - - - - - 

2547/35 - - - - - - 

2547/40-a 1 - 1 - - 2 

Toplam 1 - 1 - - 2 

 

Enstitümüzde 2025-2026 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılı için; Üniversitemiz Edebiyat Fakütesi 

Sosyoloji Bölümünden 1 (bir) adet Profesör unvanlı öğretim elemanı ile İstanbul Üniversitesi 

Edebiyat Fakültesi Bilim Tarihi Bölümünden 1 adet Doktor Öğretim Üyesi unvanlı öğretim elemanı 

ders vermek üzere 2547/40-a ile görevlendirilmiştir. 

 

4.2. İdari Personel 
 

 
Hizmet Sınıfı 2023 Yılı 2024 Yılı 2025 Yılı 

Dolu Kadro Sayısı Boş 

Kadro 

Sayısı 

Dolu Kadro Sayısı Boş 

Kadro 

Sayısı 

Dolu Kadro Sayısı Boş 

Kadro 

Sayısı Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam Kadın Erkek Toplam 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı 0 0 0 1 1 0 1 - 1 0 1 - 

Toplam 0 0 0 1 1 0 1 - 1 0 1 - 

Enstitümüzde bir Enstitü Sekreteri ve bir 4/B Sözleşmeli personel olmak üzere iki idari personel 

görev yapmaktadır. 
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 İdari Personelin Yıllar İtibarıyla Kadro Dağılımı 

Yıllar  Kadro Doluluk 

Oranı (%) 

Dolu Boş Toplam 

2023 Yılı -    

2024 Yılı 1 - 1 %100 

2025 Yılı 1 - 1 %100 

 

 

 İdari Personelin Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı 

Hizmet Süresi Kişi Sayısı Yüzde (%) 

K E Toplam K E Toplam 

0-3 Yıl 1 - 1 %50 - %50 

4-6 Yıl - - - - - - 

7-10 Yıl - - - - - - 

11-15 Yıl 1 - 1 %50 - %50 

16-20 Yıl - - - - - - 

21- Üzeri - - - - - - 

TOPLAM 2 - 2 %100 - %100 

 

 İdari Personelin Eğitim Durumu ve Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı 

Eğitim Durumu Genel 

İdari 

Hizmetler 

Toplam Yüzde 

 K E K E % 

İlköğretim - - - - - 

Lise - - - - - 

Ön Lisans - - - - - 

Lisans 1 - 1 - %50 

Yüksek Lisans 1 - 1 - %50 

Doktora - - - - - 

TOPLAM 2 - 2 - %100 
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 İdari Personelin Yaşa Göre Dağılımı 

Yaş Aralığı Kişi Sayısı Yüzde (%) 

K E Toplam K E Toplam 

18-25 Yaş - - - - - - 

26-30 Yaş 1 - 1 %50 - %50 

31-35 Yaş - - - - - - 

36-40 Yaş 1 - 1 %50 - %50 

41-50 Yaş - - - - - - 

51- Üzeri - - - - - - 

Toplam 2 - 2 %100 - %100 

 

4.3. 657 4-B Sözleşmeli Personel 

 

SÖZLEŞME 

ŞEKLİ  
KADRO VEYA POZİSYON UNVANI DOLU BOŞ TOPLAM 

657 4-B Büro Görevlisi 1 0 1 

657 4-B 

TOPLAM 
 - 1 0 1 

 

5- Sunulan Hizmetler 

 

5.1- Eğitim Hizmetleri 
 

5.1.1- Öğrenci Sayıları 

 
BİRİM I. Öğretim Toplam Genel 

Toplam 

Erkek Kız Toplam Erkek Kız  

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Bilim Tarihi 

Enstitüsü 
1 4 1 13 2 17 1 4 1 13 2 17 

 TOPLAM 1 4 1 13 2 17 1 4 1 13 2 17 

  

 

5.1.2- Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

 

BİRİM PROGRAM YÜKSEK LİSANS DOKTORA TOPLAM 

TEZLİ TEZSİZ 

 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 

BİLİM TARİHİ 

ENSTİTÜSÜ 

MÜDÜRLÜĞÜ 

Bilim Tarihi Anabilim Dalı 

Bilim Tarihi Tezli Yüksek 

Lisans ve Doktora 

Programları 

1 1 - - - 1 1 2 

TOPLAM 1 1 - - - 1 1 2 
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Bilim Tarihi yüksek lisans ve doktora programları, bilimsel bilgi ve pratiğin tarihsel 

gelişimini felsefî, kurumsal ve teknik boyutlarıyla ele alırken klasik ve modern gelenekler 

arasındaki süreklilik ve dönüşümü disiplinlerarası bir yaklaşımla inceler. 

Farklı dönem ve medeniyetlerde bilimin doğası, yöntemleri, araçları ve toplumsal 

işlevlerini sorgulayan program, öğrencilerine hem metin çözümlemesi hem de arşiv ve yazma 

eser çalışması yapabilme becerisi kazandırmayı hedefler. Matematik, astronomi, tıp, doğa 

bilimleri, teknoloji, bilim felsefesi ve sosyolojisi gibi alanlarla teması olan lisansüstü 

programlarımız, tarihin içinde düşünen ve düşündüğünü tarihselleştirebilen araştırmacılar 

yetiştirmeyi amaçlar. 
2025 yılı itibariyle Enstitümüzde Bilim Tarihi Anabilim Dalı Tezli Yüksek Lisans Programı ve 

Bilim Tarihi Doktora Programları olmak üzere iki lisansüstü program bulunmaktadır. 

 

 

5.1.3- Yabancı Uyruklu Öğrenciler 

 
BÖLÜMÜ Kadın Erkek Toplam 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 

Bilim Tarihi Anabilim Dalı - 2 - - - 2 

TOPLAM - 2 - - - 2 

 

5.1.4. Bilimsel ve Sanatsal Faaliyetler 

FAALİYET TÜRÜ SAYISI 

2024 2025 

Sempozyum ve Kongre 1 8 

Konferans - 5 

Panel - 4 

Seminer 24 4 

Açık Oturum - - 

Söyleşi - - 

Tiyatro  - - 

Konser - - 

Sergi 1 1 

Turnuva - - 

Teknik Gezi - - 

Eğitim Semineri - 3 

Düzenleme Kurul Üyeliği 6 2 

TOPLAM 32 27 

5.1.5. İndekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapılan Yayınlar 

YAYIN TÜRÜ SAYISI 

2024 2025 

Uluslararası Makale 2 2 

Ulusal Makale - 13 

Uluslararası Bildiri 7 18 

Ulusal Bildiri - 11 

Kitap 10 4 

Tebliğ - 48 
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5.2.Proje Bilgileri                                          
 

PROJE 

  

DEVİR 
YENİ TOPLAM 

TAMAMLAN

AN 

TOPLAM 

ÖDENEK 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 

(TÜBİTAK) - - - 1 - 1    
2.219.50

0TL 

DİĞER           

TOPLAM    1  1    
2.219.50

0TL 

 

5.2-İdari Hizmetler 

 
5.2.1- Akademik Birimler 

 

5.2.1.1. Bilim Felsefesi ve Sosyolojisi Anabilim Dalı 

 

Bilim Felsefesi ve Sosyolojisi Anabilim Dalı, bilim tarihi meselelerinin, felsefî ve sosyolojik 

çerçevede, disiplinler arası ve karşılaştırmalı bir bakış açısıyla incelenmesini konu 

edinir.  Bilimsel bilginin mahiyetine ve toplumdaki yansımalarına dair yaklaşımları 

değerlendirmek için geçmişten günümüze uzanan tarihsel serüven içinde felsefî ve sosyolojik 

bakış açılarını birleştirir. Bilim tarihine konu olan farklı ilim dallarının felsefe, psikoloji ve 

sosyoloji disiplinleriyle kesişim noktalarını mercek altına alır; ‘bilimsellik’ kavramının tarih 

içinde kazandığı farklı anlam kümelerine ve ilmi kurumların tarihine odaklanarak bilimsel 

gelişmelerin temelinde yatan düşünce sistemlerini etik, estetik, siyasî, psikolojik ve sosyo-

kültürel değer yargıları bağlamında inceler. 

5.2.1.2. Canlı Bilimleri Tarihi Anabilim Dalı 

Canlılık kavramını tarihi ve felsefi bağlamda ele alarak bu alanda özgün araştırmalar 

yürütmeyi amaçlar. Canlı bilimlerinin doğuşunu ve gelişimini, biyoloji öncesi düşünce 

geleneklerinden modern biyolojiye kadar, anakronizmden uzak bir şekilde inceler. İslam bilim 

mirası başta olmak üzere farklı medeniyet havzalarındaki yaklaşımları da karşılaştırmalı olarak 

değerlendirir. Yürüttüğü programlarıyla disiplinler arası bir çalışma alanı sunan anabilim dalı; 

tarih, felsefe, biyoloji, tıp ve etik gibi çeşitli alanlarla iş birliği içerisindedir. Tıp, botanik, zooloji, 

veterinerlik, ziraat ve eczacılık tarihi ile klasik canlı bilimleri gibi konular anabilim dalının temel 

ilgi alanları arasındadır.  

5.2.1.3. Doğa Bilimleri Tarihi Anabilim Dalı 

Fizik, kimya, yer bilimleri ve okült bilimler gibi disiplinlerin tarihsel gelişimini, yöntemsel 

dönüşümlerini ve bilimsel bilgi üretim süreçlerini inceleyen disiplinler arası bir araştırma 

alanıdır. Anabilim dalı, farklı medeniyetlerde ortaya çıkan doğa felsefesi geleneklerini, bilgi 

transferi ağlarını ve yazma eser literatürünü çözümleyerek bilimsel düşüncenin tarihsel 

bağlamdaki evrimini ortaya koyar. Özellikle İslam temeddününü işaret eden Türk kültür 

havzalarında doğa bilimlerinin serüvenini araştırır. Araştırmalar el yazmaları ve arşiv çalışmaları, 

karşılaştırmalı metin analizleri ve deney gibi yöntemlerle yürütülür. Bu bağlamda alan, doğa 

bilimleri ile kültürel, toplumsal ve entelektüel yapılar arasındaki ilişkileri sorgular ve bilim 

tarihine eleştirel bir bakış açısı kazandırır. 
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5.2.1.4.Matematik Bilimleri Tarihi Anabilim Dalı 

İnsanın niceliksel bilgiyle kurduğu ilişkinin tarihsel serüvenini inceleyen disiplinler arası bir 

alandır. Eski çağlardan modern döneme kadar matematiksel bilginin üretimi, dolaşımı ve 

dönüşümünü tarihsel, metinsel, kültürel ve biyografik çözümlemelerle araştırır. Hesap, cebir, 

astronomi, mesâha, geometri ve coğrafya gibi alt disiplinlerin tarihini el yazmaları, arşiv 

belgeleri ve tarihî uygulamalardan yola çıkarak değerlendirir. Matematik düşüncesinin farklı 

zaman ve coğrafyalardaki gelişimini anlamaya ve bu anlayışı bugünün bilimsel mirasıyla 

ilişkilendirmeye yönelik akademik araştırmaları destekler. El yazmaları, teknik belgeler, gözlem 

kayıtları ve biyografik kaynaklarla yürütülen araştırmalarda yalnızca bilimsel gelişmeleri değil, 

aynı zamanda insanın evreni idrak çabasına yönelik düşünsel mirası da anlamayı amaçlar. 

5.2.1.5. Teknoloji Tarihi Anabilim Dalı 

Bilim tarihinde tekniğin ve teknolojinin ortaya çıkışı, gelişimi, evrimi, yükselişi ve 

uygulanabilirliğini ‘materyal kültür’ bağlamında araştırır. Bu çerçevede tarihî bilim âletlerinin 

günümüze ulaşan örnekleri, bu âletlerin yapım ve kullanımına dair çalışmalar, tekniğin ve 

teknolojinin konularını ele alan yazma eserler ile arşiv kaynakları ve arkeolojik buluntular 

anabilim dalının araştırma alanına girer. Enstitü bünyesindeki atölyede tarihî bilim âletlerinin 

replikaları bizzat anabilim dalı hocaları tarafından imal edilir. Bu atölye, lisansüstü 

öğrencilerinin bilimsel bilginin uygulamaya dökülüşünü incelemeleri ve araştırmaları için fizikî 

tecrübe sunar. 

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen kamu kaynaklarının 

etkili, ekonomik ve verimli kullanımının yanı sıra mali saydamlık ve hesap verilebilirlik ilkeleri 

doğrultusunda Enstitümüzdeki mali hizmetler iç kontrol süreçlerine tabi olarak yürütülmektedir. 

Enstitümüzde İç kontrol Sisteminin uygulanabilmesini sağlamak amacıyla mali hizmetler 

kapsamındaki işlemlere dair iş akış süreçleri belirlenmiş ve onaylanarak Kalite Dokümantasyon 

Sistemine yüklenmiştir. Mali işlemlere ilişkin görev tanımları ve yetkiler öncelikle 5018 Sayılı 

Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ve diğer ilgili mevzuata uygun olarak belirlenmiştir. 

Birimin Harcama yetkilisi olarak Enstitü Müdürü birimin ihtiyaçları doğrultusunda tasarruf 

tedbirlerine uygun olarak harcama talimatı verir. Gerçekleştirme Görevlisi olarak yetkili olan 

Enstitü Sekreteri, harcama talimatı üzerine birim Mali İşlerden Sorumlu Personeli tarafından 

hazırlanan ödemeye ilişkin evrakın ve işlemlerin Ön Mali Kontrolünü yaparak süreci tamamlar. 
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 II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A. İdarenin Amaç ve Hedefleri  

 

     Enstitümüz, 2024 yılındaki hazırlık ve kurumsallaşma sürecini tamamlayarak, 2025-2029 

Stratejik Planı dönemine girmiştir. 

 

Bu kapsamda 2025 yılı faaliyetleri, belirlenen stratejik amaçlar ve hedefler doğrultusunda 

yürütülmektedir. 

 

1. Stratejik Amaçlar ve Hedefler 
Enstitünün 2025 yılındaki temel odak noktaları şunlardır: 

 

• Eğitim ve Öğretimde Kalite ve Uluslararasılaşma (Amaç 1): Eğitimde kaliteyi fizikî ve 

teknik altyapı ile destekleyerek uluslararası yeterliliğe ulaşmak hedeflenmektedir. 

 

    ◦ Hedefler: Öğretim elemanı sayısını ve niteliğini artırmak, çok disiplinli ve akredite 

programları yaygınlaştırmak, uluslararasılaşma kapsamında yabancı uyruklu öğrenci oranını 

artırmak (2025 gerçekleşmesi %11,76) 

 

• Bilimsel Araştırma, Danışmanlık ve Yayın Faaliyetleri (Amaç 2): Araştırma altyapısını 

geliştirmek ve yayınların niteliğini artırmak 

 

    ◦ Hedefler: WOS, SCOPUS, TR Dizin ve alan indekslerindeki yayın sayısını artırmak, kamu 

ve özel sektörle ortak araştırma projelerini %25 oranında geliştirmek 

 

• Toplumsal Hizmet ve Kurumsal Kapasite (Amaç 4 & 5): Sosyal sorumluluk projelerini 

artırmak, kurumsal aidiyeti güçlendirmek ve mezunlarla iletişimi sağlamlaştırmak 

 

2. 2025 Faaliyet Yılı Öncelikleri 

 

2025 yılı içerisinde Enstitü, stratejik hedefleri doğrultusunda şu öncelikli alanlara odaklanmıştır: 

 

• Yeni Yerleşkeye Geçiş ve Fiziksel Altyapı: Enstitü, 2025 yılı Kasım ayı itibarıyla eğitim ve 

araştırma faaliyetlerini Fatih-Semâniye Yerleşkesi’ne taşımıştır. Bu tarihî mekânda Ali Kuşçu 

ve İsmail Gelenbevi dersliklerinin, kütüphanenin ve Teknoloji Tarihi atölyelerinin kurulması 

yılın en önemli fiziksel altyapı önceliği olmuştur. 

 

• Lisansüstü Eğitim Programlarının Genişletilmesi: Mevcut Tezli Yüksek Lisans programının 

yanına Bilim Tarihi Doktora Programı aktif hale getirilerek lisansüstü eğitim kapasitesi 

artırılmıştır. 

 

• Bilimsel Yayın ve Proje Üretimi: 2025 yılında TR Dizin ve WOS kapsamındaki yayınların 

artırılması (öğretim üyesi başına 18 yayın gerçekleşmesi) ve TÜBİTAK (Örn: Dr. Ahmet 

Göksu'nun 30 ay süreli Zooloji literatürü projesi) gibi dış kaynaklı projelerin yürütülmesi 

önceliklendirilmiştir. 

 

• Uluslararası Görünürlük ve Hareketlilik: Erasmus projeleri kapsamında ikili anlaşma 

süreçlerinin başlatılması ve öğretim elemanlarının yurt dışı araştırma görevlendirmelerinin (Örn: 

Dr. Zehra Bilgin'in İskoçya araştırması) desteklenmesi temel önceliklerden biri olmuştur. 
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• Kurumsal Prestij ve Başarı: Enstitü üyelerinin TÜBA-GEBİP ve Şeyh Hamad Çeviri 

Ödülleri gibi prestijli ödüllerle uluslararası ve ulusal düzeyde tanınırlığının artırılması 2025 

yılının öne çıkan sonuçları arasındadır 

 
 

 

 

Amaç 

(A1) 

Eğitim ve öğretimde kaliteyi, fiziki ve teknik altyapı ile destekleyerek, ulusal ve uluslararası 

alanda yeterliliğe ulaşmak 

  

 

 

 

Hedef 

1.1 Fiziki, sosyal, kültürel ve teknolojik donanımları ile öğrenci sayısı ve günün şartlarına uygun 
sürdürülebilir kampüs anlayışına sahip bir üniversite inşa etmek 

1.2 Öğretim elemanlarının sayısını ve niteliğini artırmak 

1.3 
Küresel rekabetin gerektirdiği yetenekleri dikkate alan, araştırmayı ve girişimciliği destekleyen, çok 

disiplinli ve akredite eğitim öğretim programlarını yaygınlaştırmak 

1.4 Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin uluslararasılaşmasına yönelik programları desteklemek 

Amaç (A2) Bilimsel araştırma, danışmanlık ve yayın faaliyetlerinin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

 

 

 

 

Hedef 

2.1 Üniversitemizin fiziki ve teknolojik araştırma altyapısını 2029 yılı sonuna kadar %20 oranında artırmak 

2.2 WOS, TR Dizin ve alan indeksleri kapsamındaki dergilerde yayın sayısını artırmak 

2.3 
Sanayi ve ticaret kuruluşları, yerel yönetimler, merkezi kamu kurumları ve sivil toplum kuruluşları ile 
iş birliği yapılan ortak araştırma proje sayısını %25 artırmak 

2.4 
Öğretim elemanlarının katılım sağladığı ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel etkinlik sayısının 

artırılarak kurumlar arası iletişim, iş birliği, tanınırlık ve bilgi paylaşımının artırılmasını sağlamak 

2.5 Öğretim elemanlarının ulusal ve uluslararası doktora sonrası araştırma çalışmalarını desteklemek 

Amaç (A3) Kültür, sanat, sağlık ve çevreye katkı hizmetlerinin geliştirilmesi 

Hedef 3.1 
Öğrencilere sunulan hizmet olanaklarına yönelik (burs, barınma, beslenme, sağlık, spor vb.) 

memnuniyet düzeylerini her yıl artırarak sürekliliğini sağlamak 

Hedef 3.2 Öğrencilerin kişisel ve sosyal gelişimine katkı sağlayacak etkinlikleri desteklemek 

Amaç (A4) Toplumsal hizmetin kapsam ve niteliğini geliştirmek 

 

Hedef 

4.1 Plan dönemi sonuna kadar sosyal sorumluluk projelerinin sayısını her yıl %10 artırmak 

4.2 Toplumun tüm kesimlerine ihtiyaç duyduğu alanlarda eğitim vermek; kamu kurum ve kuruluşları, 

özel sektör ve uluslararası kuruluşlarla iş birliğinin gelişmesine katkıda bulunmak 

Amaç (A5) Kurumsal kapasiteyi kalite odaklı geliştirmek ve kurumsal kültürü yaygınlaştırmak 

 

Hedef 

5.1 Kurumsal memnuniyet ve aidiyet duygusu geliştirmek 

5.2 Mezunlarla iletişim ve iş birliğini güçlendirmek 

5.3 Kalite kültürü yaygınlaştırmak 
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B. Temel Politikalar ve Öncelikler  

 

Enstitümüzün faaliyetleri, genel kamu mali yönetimi ilkeleri ile yükseköğretim hedeflerine 

uyumlu olarak yürütülmektedir. Bu kapsamda esas alınan temel politikalar ve 2025 yılı 

öncelikleri şunlardır: 

 

Yasal ve Stratejik Dayanaklar 
Enstitü, faaliyetlerini planlarken ve uygularken aşağıdaki temel politika belgelerini esas 

almaktadır: 

 

• 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu: Kamu kaynaklarının etkili, ekonomik 

ve verimli kullanımı, mali saydamlık ve hesap verebilirlik ilkeleri tüm iş akış süreçlerinin 

temelini oluşturur. 

 

• Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Stratejileri: Türkiye’nin yükseköğretim vizyonuna uygun 

olarak eğitimde kalite ve uluslararasılaşma hedefleri gözetilmektedir. 

 

• İMU 2025-2029 Stratejik Planı: Enstitünün orta ve uzun vadeli hedefleri, üniversitenin genel 

stratejik amaçlarıyla bütünleşik bir şekilde bu plan çerçevesinde yürütülür. 

 

Kurumsal Temel Politikalar 
Enstitümüzün akademik ve idari işleyişinde benimsediği temel politikalar "Araştırma-Eğitim-

Bilgi Paylaşımı" döngüsü üzerine inşa edilmiştir. 

• Bütüncül Bilim Tarihi Yaklaşımı: Bilimi, Eski Çağ’dan günümüze tüm medeniyetlerin ortak 

mirası olarak gören; Batı-merkezli, önyargılı ve anakronik (Whiggist) yaklaşımlardan arınmış bir 

okuma politikası izlenmektedir. 

 

• Disiplinler Arası Araştırma: Bilimsel bilginin oluşumunu teknik, felsefi, sosyal ve kültürel 

parametrelerle ilişkili olarak, farklı disiplinlerin kesişim noktasında incelemek temel akademik 

politikadır. 

 

• Açık Erişim ve Toplumsal Paylaşım: Bilimsel araştırma sonuçlarının akademik yayınlar ve 

halka açık etkinliklerle toplumun tüm kesimleri için erişilebilir kılınması hedeflenmektedir. 

 

2025 Yılı Öncelikleri 

 

2025 yılı faaliyet döneminde aşağıdaki hususlar öncelikli olarak ele alınmıştır: 

 

• Fiziki Altyapı ve Yerleşke Kimliği: Kasım 2025 itibarıyla taşınılan Fatih-Semâniye 

Yerleşkesi’nde, Osmanlı ilim geleneği ile modern araştırma yöntemlerini birleştiren 

sürdürülebilir bir akademik ortam oluşturulması temel önceliktir. 

 

• Lisansüstü Programların Güçlendirilmesi: Mevcut yüksek lisans programının yanı sıra 

Bilim Tarihi Doktora Programı’nın nitelik ve nicelik olarak geliştirilmesi, araştırmacı 

yetiştirme kapasitesinin artırılması önceliklidir. İngilizce Bilim Tarihi Yüksek lisans Programı 

açmak için gerekli şartların sağlanması ve başvuru dosyasının hazır hale getirilmesi. 

 

• Uluslararasılaşma ve Ağ Kurma: Erasmus+ programı kapsamında ikili anlaşma süreçlerinin 

başlatılması ve yabancı uyruklu öğrenci oranının artırılması (%11,76 seviyesine ulaşılmıştır) 

2025 yılı hedefleri arasındadır. 
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• Nitelikli Yayın ve Proje Üretimi: Öğretim üyesi başına düşen yayın sayısının artırılması ve 

TÜBİTAK gibi dış kaynaklı fonlarla desteklenen (Örn: Arapça Zooloji Literatürü Projesi) 

araştırma faaliyetlerinin teşvik edilmesi yılın temel önceliğidir. 

 

 

 III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

A- Mali Bilgiler 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları  

 

1.1-Bütçe Giderleri 
 

  2025 

BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 

2025 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

GERÇEKLEŞME 

ORANI 

TL TL % 
BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI ₺16.161.000,00 ₺15.958.675,23 %98,74 
01 - PERSONEL GİDERLERİ ₺14.721.000,00 ₺14.600.982,97 %99,18 
02 - SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA DEVLET 

PRİMİ GİDERLERİ 

₺1.402.000,00 ₺1.357.692,26 %96,83 

03 - MAL VE HİZMET ALIM 

GİDERLERİ 
₺38.000,00 0 0 

05 - CARİ TRANSFERLER  - - - 
06 - SERMAYE GİDERLERİ - - - 
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B- Performans Bilgileri 

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri  

 

 Bu başlık altında, Bilim Tarihi Enstitüsünün 2025 yılı içerisinde yürüttüğü faaliyetlerin 

bilgileri ve faaliyetler ile ilgili bazı örnek fotoğraflara yer verilmiştir.  

 

Performans Bilgileri Tablosu  

 
 

Amaç (A1) 
Eğitim ve öğretimde kaliteyi, fiziki ve teknik altyapı ile destekleyerek, ulusal ve uluslararası alanda 

yeterliliğe ulaşmak 

Hedef (H1.1) 
Fiziki, sosyal, kültürel ve teknolojik donanımları ile öğrenci sayısı ve günün şartlarına uygun sürdürülebilir 

kampüs anlayışına sahip bir üniversite inşa etmek 

 

Performans Göstergeleri 2025 Yılı Değerleri 

PG.1.1.1. Öğrenci başına 

düşen eğitim amaçlı mekân 

büyüklüğü 

4m² 

PG.1.1.2. Öğrenci başına 

düşen sosyal amaçlı mekân 

büyüklüğü 

0 

PG.1.1.3. Basılı/ 

Elektronik yayın sayısı 

2 

PG.1.1.4. Çevre dostu 

bina sayısı 

- 

PG.1.1.5. Derslik ve 

eğitim 

laboratuvarlardaki 

teknolojik cihaz sayısı 

0 

FAALİYETLER Enstitümüz 2025 yılının Kasım ayında Fatih Semaniye Külliyesi’ne taşınmış ve eğitim-öğretim ve araştıma 

faaliyetlerine yeni yerleşkede devam etmektedir. Yeni yerleşkede Bilim Tarihi kaynaklarının yer aldığı bir 

kütüphane kurulmuştur. Bilim Tarihi Enstitüsü eğitim amaçlı kullanılmak üzere 2 adet derslik ile birlikte 3 adet 
Teknoloji Tarihi atölyesi bulunmaktadır. 
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Amaç (A1) 
Eğitim ve öğretimde kaliteyi, fiziki ve teknik altyapı ile destekleyerek, ulusal ve uluslararası alanda 

yeterliliğe ulaşmak 

Hedef (H1.2) Öğretim elemanlarının sayısını ve niteliğini artırmak 

 

Performans Göstergeleri 2025 Yılı Değerleri 

PG.1.2.1. Öğretim elemanı 

sayısı 
16 

PG.1.2.2. Öğretim 

elemanları için düzenlenen 

eğitim programı sayısı 

 

- 

PG.1.2.3. Öğretim üyesi 

başına bilimsel dergilerde 

yapılan yayın sayısı 

16 

 

PG.1.2.4 Yurt dışına 

uzun süreli giden 

akademik personel 

sayısı (en az 3 ay) 

 

1 

FAALİYETLER Enstitümüzde 2025 yılı içerisinde 6 adet öğretim elemanı ataması yapılmıştır. 

 
Enstitümüz Matematik Bilimleri Tarihi Anabilim Dalı’nda görev yapan Dr. Öğr. Ü. Zehra BİLGİN doktora 

sonrası araştırmacı olarak 1 yıl süreyle Edinburgh/İskoçya’da görevlendirilmiştir. 

  

  

 

Bilimsel Dergi Yayınları: 

 Bilgin, Zehra. “Hey’et İlmine Hazırlık: Ali Kuşçu’nun Risâle der ‘İlm-i Hisâb Eseri”, 

Nazariyat 11/1 (Nisan 2025): 59-92. 

 Baga, Elif. “Hem Yeryüzü Hem Gökyüzü: Muhammediyye’nin Mesâhası”, Nazariyat 

11/1 (Nisan 2025): 93-123. 

 Bilgin, Zehra. “Matematiğin Temellendirilmesi Çalışmalarından Bir Kesit: Hilbert 

Programı”. Bilim Tarihi ve Felsefesi Araştırmaları Dergisi 1/2 (Haziran2025), 29-41.  

 Baga, Elif. “Malum ve Meçhul Hesabını Öğrenmenin Kısa Yolu: İbnü’l−Hâim’in 

el−Hâvî’si”. Bilim Tarihi ve Felsefesi Araştırmaları Dergisi 1/2 (Haziran2025), 43-71.  

 Göksu, Ahmet - Biçer, Yasemin. “From Zoologie Médicale to ʿIlm–i Ḥayvānāt–ı Ṭıbbī A 

Comparative History of Medical Zoology in Ottoman Scientific Literature”. Bilim Tarihi 

ve Felsefesi Araştırmaları Dergisi 1/2 (Haziran2025), 73-115. 

 Arslan, Taha Yasin. “Kimyadan Bilim Tarihine Uzanan Bir Yolculuk: Emre 

Dölen”. Bilim Tarihi ve Felsefesi Araştırmaları Dergisi 1/2 (Haziran2025), 149-153.  

 Göksu, Ahmet – Afyoncu, Fatma. “From Manticore to the Healing Lion Skin: Ḥayāt al-

Ḥayawān in the Ottoman Context.” Animal History 1/4 (2025): 44–67. 

 Fazlıoğlu, İhsan. “Bir ‘Bilimler Ansiklopedisi’ Yazmak: Abdullah Kütâhî ve 

Dönemindeki Felsefe-Bilim Hayatı”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 

Abdullah Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 1-14. 

 Baga, Elif. “Kütâhî’nin Ferâidu’l-Funûn Adlı Eserinde Mesâha İlmi”. Dumlupınar 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı 

(Kasım2025), 15-44. 

 Bilgin, Zehra. “İslam Dünyasında Dost Sayılar ve Abdullah Kütâhî’nin Ferâidu’l-Funûn 

Eserindeki Yansımaları”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah 

Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 45-56. 

 Taşkıran, Şule. “Boşluğun İmkansızlığına Dayalı Deneyler ve Aletler İlmi”. Dumlupınar 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı 
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(Kasım2025), 71-82. 

 Aydın, Sena. “İlm-i Menâzır’ın Tarihsel Seyrinde Yeni Bir Evre: Kütâhî’de Geometrik 

Optik ve Yakıcı Aynalar”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah 

Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 83-97. 

 Arslan, Taha Yasin vd. “Anadolu’da Usturlap: Abdullah Kütâhî’nin Usturlap Kullanım 

Kılavuzu”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 

1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 98-114. 

 Göksu, Ahmet. “Abdullah Kütâhî’nin Ferâidul-Funûn’unda Tabâyiʿu’l-

Hayevân”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 

1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 132-142. 

 Aliyev, Elmin. “Abdullah Kütâhî’nin Ferâidu’l-Funûn Adlı Eserinde İlm-i Âdâb-ı 

Mutâlaa”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 

1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 143-160. 

 Taşkıran, Şule. “Kimya Tarihi Nasıl Çalışılmalıdır? Bir Metodoloji Olarak ‘Deneysel 

Kimya Tarihçiliği’”. Bilim Tarihi ve Felsefesi Araştırmaları Dergisi 3 (December2025), 

39-58. 

  

 

 

 

Amaç (A1) 
Eğitim ve öğretimde kaliteyi, fiziki ve teknik altyapI ile destekleyerek, ulusal ve uluslararasI alanda 

yeterliliğe ulaşmak 

Hedef (H1.4) Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin uluslararasılaşmasına yönelik programları desteklemek 

 

Performans 

Göstergeleri 
2025 Yılı Değerleri 

PG.1.4.1. Uluslararası değişim 

programlarından yararlanan 

öğrenci sayısı 
- 

PG.1.4.2. Yabancı dilde 

eğitim veren program 

sayısı 

- 

PG.1.4.3. Yabancı uyruklu 

araştırmacı / öğretim 

elemanı sayısı 

- 

PG.1.4.4. Yabancı uyruklu 

öğrenci sayısının toplam 

öğrenci sayısına oranı 
2/17 (%11,76) 

PG.1.4.5. Uluslararası değişim 

programlarIna katılan öğretim 

elemanı sayısı 

 

- 

FAALİYETLER Uluslararası değişim programlarına dahil olabilmek için gerekli bilgilendirmeler ve planlamalar yapılmıştır. 

Erasmus projelerinde hareketlilik gerçekleştirilmesi planlanan üniversiteler ile ikili anlaşmalar yapma süreci 
başlatılmıştır.   
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Amaç (A2) Bilimsel araştırma, danışmanlık ve yayın faaliyetlerinin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

Hedef (H2.1) 
Üniversitemizin fiziki ve teknolojik araştırma altyapısını 2029 yılı sonuna kadar %20 oranında artırmak 

 

Performans Göstergeleri 2025 Yılı Değerleri 

PG.2.1.1. Birimlerde mevcut 

ortak araştırma 

laboratuvarının ihtiyaçlarına 

yönelik desteklenen proje sayısı 

- 

PG.2.1.2. Dış Kaynaklı 

(TÜBİTAK, ISTKA v.b) 

Proje Destek Miktarı 

2.219.500TL (1 adet TÜBİTAK Projesi) 

PG.2.1.3. Üniversite 

tarafından bilimsel araştırma 

projelerine sağlanan destek 

miktarı 

- 

PG.2.1.4. Araştırma amaçlı 

mekân büyüklüğü (m²) 

- 

FAALİYETLER Enstitümüz Canlı Bilimleri Tarihi Anabilim Dalı Dr. Öğr.Üyesi Ahmet GÖKSU’nun yürütücüsü olduğu 
“Arapça 'Zooloji' Literatürünün Osmanlı'daki Alımlanışı: Hayâtü'L-Hayevân Tercümeleri Örneği” isimli 

TÜBİTAK Projesi 30 ay süreli ve 2.219.500TL bütçelidir.  

 

 

 
 

Amaç (A2) 

 

Bilimsel araştırma, danışmanlık ve yayın faaliyetlerinin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

Hedef (H2.2) WOS, TR Dizin ve alan indeksleri kapsamındaki dergilerde yayın sayısını artırmak 

 

Performans Göstergeleri 2025 Yılı Değerleri 

PG.2.2.1. Öğretim üyesi 

başına WOS kapsamındaki 

dergilerde yapılan yayın sayısı 

3 

PG.2.2.2. Öğretim üyesi başına 

uluslararası hakemli dergilerde 

atıf sayısı 

37  

PG.2.2.3. Öğretim üyesi başına 

TR Dizin kapsamındaki 

dergilerde yapılan yayın sayısı 

9 

PG.2.2.4. Akademik 

birimlerimizin TR Dizin ve 

Uluslararası Dizinlerde 

taranan dergi sayısı 

1 

 

(Nazariyat: İslam Felsefe ve Bilim Tarihi Araştırmaları Dergisi https://www.nazariyat.org/) 

FAALİYETLER  

 

WOS Kapsamındaki Dergilerde Yapılan Yayınlar 

 Bilgin, Zehra. “Hey’et İlmine Hazırlık: Ali Kuşçu’nun Risâle der ‘İlm-i Hisâb Eseri”, 

Nazariyat 11/1 (Nisan 2025): 59-92. 

 Baga, Elif. “Hem Yeryüzü Hem Gökyüzü: Muhammediyye’nin Mesâhası”, Nazariyat 

11/1 (Nisan 2025): 93-123. 

 Arslan TY. Ron B. Thomson (ed.), Pseudo-Māshā’allāh, On the Astrolabe 2 vols. 

Waterloo, ON: Volumes Publishing, 2022. Pp. x + 556, x + 583. ISBN 978-1-77827-05-

2-9. CA$125.00 (paperback). The British Journal for the History of Science. Published  

online 2025:1-2. 

https://www.nazariyat.org/
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TR Dizin Kapsamındaki Dergilerde Yapılan Yayınlar: 

 Bilgin, Zehra - Eryılmaz, Sümeyye. “Matematiği Nazımla Yazmak: Kitâb-ı Verdiyye ve 

Matematiksel Değerlendirmesi”. FSM İlmi Araştırmalar İnsan ve Toplum Bilimleri 

Dergisi 25 (Haziran2025), 1-31. 

 Fazlıoğlu, İhsan. “Bir ‘Bilimler Ansiklopedisi’ Yazmak: Abdullah Kütâhî ve 

Dönemindeki Felsefe-Bilim Hayatı”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 

Abdullah Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 1-14. 

 Baga, Elif. “Kütâhî’nin Ferâidu’l-Funûn Adlı Eserinde Mesâha İlmi”. Dumlupınar 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı 

(Kasım2025), 15-44. 

 Bilgin, Zehra. “İslam Dünyasında Dost Sayılar ve Abdullah Kütâhî’nin Ferâidu’l-Funûn 

Eserindeki Yansımaları”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah 

Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 45-56. 

 Taşkıran, Şule. “Boşluğun İmkansızlığına Dayalı Deneyler ve Aletler İlmi”. Dumlupınar 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı 

(Kasım2025), 71-82. 

 Aydın, Sena. “İlm-i Menâzır’ın Tarihsel Seyrinde Yeni Bir Evre: Kütâhî’de Geometrik 

Optik ve Yakıcı Aynalar”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah 

Kütâhî’ye (ö. 1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 83-97. 

 Arslan, Taha Yasin vd. “Anadolu’da Usturlap: Abdullah Kütâhî’nin Usturlap Kullanım 

Kılavuzu”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 

1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 98-114. 

 Göksu, Ahmet. “Abdullah Kütâhî’nin Ferâidul-Funûn’unda Tabâyiʿu’l-

Hayevân”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 

1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 132-142. 

 Aliyev, Elmin. “Abdullah Kütâhî’nin Ferâidu’l-Funûn Adlı Eserinde İlm-i Âdâb-ı 

Mutâlaa”. Dumlupınar Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi 87 Abdullah Kütâhî’ye (ö. 

1199/1784) Özel Sayı (Kasım2025), 143-160. 

 

 
 

Amaç (A2) 

 

Bilimsel araştırma, danışmanlık ve yayın faaliyetlerinin niteliğini ve niceliğini geliştirmek 

Hedef (H2.4) 
Öğretim elemanlarının katılım sağladığı ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel etkinlik sayısının artırılarak kurumlar 

arası iletişim, iş birliği, tanınırlık ve bilgi paylaşımının artırılmasını sağlamak 

 

Performans Göstergeleri 2025 Yılı Değerleri 

PG.2.4.1. Öğretim 

elemanlarının aktif katılım 

sağladığı ulusal bilimsel 

etkinlik sayısı 

7 

PG.2.4.2. Öğretim elemanlarının 

aktif katılım sağladığı 

uluslararası bilimsel etkinlik 

sayısı 

16 

PG.2.4.3. Ev sahipliği yapılan 

ulusal ve uluslararası kongre, 

çalıştay ve konferans sayısı 

4 

FAALİYETLER  
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Aktif Katılım Sağlanan Ulusal Bilimsel Etkinlikler: 

 "Usturlap Nasıl Yapılır?" isimli usturlap yapımı atölye çalışması 

 Anadolu'da İlk Bilimler Ansiklopedisi Sempozyumu: Abdullah Kütahi ve Ferâidu'l-

Funun'u 

 Şehir ve Hâfıza: Trabzon’a Felsefe - Bilim Tarihi Açısından Bir Bakış 

 Medeniyet Masası’nın Şiddet Estetiği: Felsefe Bilim Tarihi’nde Epistemik Ötekileştirme 

 TUBİTAK Bilim Söyleşisi: Zoolojinin Kısa Tarihi (İstanbul Sancaktepe Ortadağ 

Ortaokulu) 

 TUBİTAK Bilim Söyleşisi: Zoolojinin Kısa Tarihi (Kanuni Sosyal Bilimler Lisesi) 

 TUBİTAK Bilim Söyleşisi: Zoolojinin Kısa Tarihi (Ahmet Yüksel Özemre Bilim ve 

Sanat Merkezi, İstanbul) 

 

 
 
Enstitümüz Canlı Bilimleri Tarihi Anabilim Dalı Başkanı Dr. Öğr. Üyesi Ahmet Göksu, TÜBİTAK 
tarafından yürütülen “Bilim Söyleşileri” programı kapsamında 2024–2025 dönemi konuşmacıları 
arasında yer almaya hak kazanmıştı. Bu kapsamda mayıs ayı içerisinde, evsahibi üç okulda Zoolojinin 
Kısa Tarihi başlıklı canlı bilimlerinin tarihi üzerine söyleşiler gerçekleştirdi. 

 

Aktif Katılım Sağladığı Uluslararası Bilimsel Etkinlikler: 

 "Bordo Diyanet İşleri İslam Birliği" tarafından düzenlenen "Gençlik Seminerleri" 

kapsamında "İslam Bilim Tarihi Seminerleri" FRANSA/Bordo 

 "Mirror of the Universe: The Evolution of the Astrolabe" başlıklı seminer 

İNGİLTERE/Oxford 

 "Material Culture in the History of Physics (Fizik Tarihinde Maddi Kültür)" 

ALMANYA/Münih 

 "The Adoption of Logarithms in Ottoman Science: From Introduction to Integration" 

konulu konferans ALMANYA/Wuppertal 

 "Ingenuity and Beauty - Astrolabe Study Day" başlıklı "Usturlap Yapım ve Kullanım" 

atölye çalışması, İNGİLTERE/Oxford 

 Uluslararası Katılımlı Yavuz Sultan Selim (Bilim, Düşünce, Sanat) Sempozyumu (8-10 

Mayıs 2025/Trabzon) 

 Türk Devletleri Yüzyılı’nda Ceditçiliğin Ufukları: Neo-Kolonyal Meydan Okumalar 

Karşısında Geçmişten Geleceğe Bakmak (22-23 Mayıs, 2025 Ankara/İstanbul) 

 Eleventh Conference of the School of Mamluk Studies (London/UK) 
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 12th Annual International Conference SCIENTIAE’25: ISTANBUL-Disciplines of 

Knowing, 1400–1800, İstanbul 

 Conference on the Historiography of Mathematical Symbolism, The University of 

Edinburgh, Scotland 

 European Society for the History of Science Early Career Network Meeting, University 

of Manchester 

 Sessions of the XLIV SIC Symposium, Dunedin, New Zealand 

 Ingenuity and Beauty: astrolabe study day. Oxford, İngiltere 

 Summer School in the History of Mathematics – Current research on the history of 

mathematics in the ancient world: new questions and new approaches, Edinburgh 

 “The Most Comprehensive Treatise on The Rainbow of the Ottoman Classical Period: 

 An Evaluation of its Sources”, OSARK 2025, IV. Uluslararası Osmanlı Araştırmaları 

Kongresi, Venedik, 17–19 Ekim 2025. 

 
 

 
 
Teknoloji Tarihi Anabilim Dalı Öğretim Üyemiz Dr. Taha Yasin Arslan, 27 Eylül 2025 tarihinde 
İngiltere’nin Oxford şehrinde Oxford Üniversitesi Bilim Tarihi Müzesi ile Oxford İslam Araştırmaları 
Merkezi’nin ortak ev sahipliğinde ‘usturlap yapım ve kullanım uygulamaları’ atölyesi gerçekleştirdi. 
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16-19 Eylül 2025 tarihleri arasında İstanbul Üniversitesi Bilim Tarihi Bölümü ev sahipliğinde gerçekleşen 

12. Uluslarası Scientiae Sempozyumu’na enstitümüz öğretim üyeleri ve öğrencileri çeşitli bildirilerle 
katılım sağladılar. 

 

 
 

Doğa Bilimleri Tarihi Anabilim Dalı Dr. Öğretim Üyesi Sena Aydın, The University of Manchester'da 
gerçekleşen European Society for the History of Science Early Career Network Meeting'inde Yansımanın 
İkinci Temel Kanununun Osmanlı Döneminde Yazılan Optik Metinlerinde Kullanımı üzerine bir sunum 
yaptı. 

 
 

 

 

 

 



 

29 

 

 
 
8-10 Mayıs 2025 tarihleri arasında Londra Queen Mary Üniversitesi'nde Eleventh Conference of the 
School of Mamluk Studies [Memluk Çalışmaları Okulu'nun On Birinci Konferansı] düzenlendi. 
Konferansa enstitümüz üyeleri, "Endeavour on Exact Sciences in the Mamluk Realm" [Memluk Ülkesinde 
Müspet İlimlerdeki Girişimler] başlıklı panelle katkıda bulundu. 
 

 

Ev Sahipliği Yapılan Ulusal ve Uluslararası Kongre, Çalıştay ve Konferanslar: 

 

 1. Uluslararası Yazma Eser Sempozyumu 

 Ölümünün 100. Yılında Bursalı Mehmed Tahir Paneli ve Anma Programı 

 İstanbul'dan Önce Ali Kuşçu'nun Hayatı 

 Vefatının Sene-i Devriyesinde Atilla Bir’i Anmak Paneli 

 

 

 
 
Enstitümüzün katkılarıyla Türkiye Yazma Eserler Kurumu Başkanlığı (TÜYEK) tarafından düzenlenen I. 
Uluslararası Yazma Eser Sempozyumu 10–12 Aralık 2025 tarihlerinde  İstanbul’da gerçekleştirildi.  
Sempozyumun açılış oturumunda, İstanbul Medeniyet Üniversitesi Bilim Tarihi Enstitüsü Müdürü Prof. 
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Dr. İhsan Fazlıoğlu Kayıt, Muhâfaza ve Dolaşım: Bilgi'nin Nazarî Ufkunun Ontolojik Zemini Olarak 
'Yazma Eser' başlıklı bir açılış konuşması gerçekleştirdi. 
 
 

 

 
"Osmanlı Müellifleri" adlı abidevi eseriyle kültür ve bilim tarihimize eşsiz bir miras bırakan büyük 
bibliyografya bilgini Bursalı Mehmed Tahir, vefatının 100. sene-i devriyesinde Enstitümüz ve İstanbul İl 
Kültür ve Turizm Müdürlüğü iş birliğiyle düzenlenen özel bir programla yâd edildi. 

 

 
 

Amaç (A2) 

 

Bilimsel araştırma, danışmanlık ve yayın faaliyetlerinin niteliğini ve 

niceliğini geliştirmek 

Hedef (H2.5) Öğretim elemanlarının ulusal ve uluslararası doktora sonrası araştırma 

çalışmalarını desteklemek 

 

Performans 

Göstergeleri 

2025 Yılı Değerleri 

PG.2.5.1. 

Lisansüstü 

tezlerden üretilen 

yayın sayısı 

0 

PG.2.5.2. Öğretim 

elemanlarının 

doktora sonrası 

ulusal ve 

uluslararası 

araştırma 

çalışmaları sayısı 

Dr. Öğr. Üyesi Zehra Bilgin, doktora sonrası uluslararası araştırma 

çalışması: The University of Edinburgh Postdoctoral Research Fellowship 

FAALİYETLER  
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Ödüller:  

 

 

 
 
 
 
 
İstanbul Medeniyet Üniversitesi Bilim Tarihi 
Enstitüsü Müdür Yardımcısı ve Matematik 
Bilimleri Tarihi Anabilim Dalı Başkanı Doç. Dr. 
Elif Baga, tercüme dünyasının en prestijli 
ödüllerinden biri olarak kabul edilen Şeyh Hamad 
Çeviri ve Uluslararası Anlayış Ödülü'nün 11. 
Döneminde büyük bir başarıya imza attı. 

 

 

 

 

 

 
 
 
Bilim Tarhi Enstitüsü, 
Matematik Bilimleri Tarihi 
Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi 
Zehra Bilgin, bilim dünyasının 
en prestijli ödüllerinden biri 
olan TÜBA-GEBİP 
Ödülü’nü almaya hak kazandı. 
Dr. Öğr. Üyesi Zehra Bilgin, 
bilim tarihi alanındaki nitelikli 
çalışmaları ve uluslararası 
düzeydeki akademik katkıları 
neticesinde, Sosyal Bilimler 
kategorisinde bu 
ödülün sahibi oldu. 
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Burdur Mehmet Akif Ersoy 
Üniversitesi tarafından 
geleneksel olarak 
düzenlenen Uluslararası Mehmet 

Akif Ersoy Bilim ve Sanat 

Ödülleri’nin altıncısı, 22 Aralık 

2025 tarihinde 
Burdur’da gerçekleştirildi. 
Mehmet Akif Ersoy’un fikrî ve 
kültürel mirasını bilim ve sanat 
alanındaki nitelikli çalışmalarla 
buluşturmayı amaçlayan ödüller 
kapsamında; Bilim Kategorisi – 

Sosyal Bilimler ödülü Enstitümüz 

Bilim Tarihi Enstitüsü Müdürü 

Prof. Dr. İhsan Fazlıoğlu’na 
takdim edildi. 
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2- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi  
 

 

 

Faaliyetler   HEDEFLENEN GERÇEKLEŞEN 
GERÇEKLEŞME 

YÜZDESİ (%) 

NEDENİ 

(Beklenen gerçekleşme 

Oranının altında ise) 

Sapmalar 

Öğretim Elemanı 

Sayısı 

 

10  

 

16 

 

 

%160 

  

 

Enstitünün akademik 

kadrosu planlanandan 

hızlı büyümüş; 2025'te 

6 yeni atama 

yapılmıştır 

 

Lisansüstü Öğrenci 

Sayısı 

 

 

10  

 

 

 

17 

 

 

 

 

%170 

  

Doktora programının 

açılması ve yüksek 

lisans programının 

bilinirliğinin 

artmasıyla öğrenci 

sayısı artmıştır. 

Öğretim Üyesi Başına 

Yayın Sayısı 

0,5 

 

 

18 

 

 

%3600 

 

Akademik personelin 

nitelikli yayın 

performansı stratejik 

hedefin çok üzerine 

çıkmıştır. 

Yabancı Uyruklu 

Öğrenci Oranı 
%5 %11,76 

 
%235 

 

Uluslararasılaşma 

politikaları 

kapsamında 

hedeflenenin üzerinde 

yabancı öğrenci kaydı 

alınmıştır 

Ulusal/Uluslararası 

Etkinlik Sayısı 
2 25 

 
%1250 

 

Ali Kuşçu projesi 

kapsamında atölye, 

seminer ve Yazma 

Eser Sempozyumu ve 

sergisi gibi kapsamlı 

etkinliklerle hedef 

aşılmıştır. 
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Uluslararası 

Hareketlilik 

(Erasmus) 

%20 Artış 0 %0 

İkili anlaşma süreçleri 

başlatılmış olup 

bürokratik işlemler 

2025 sonu itibarıyla 

henüz 

tamamlanmamıştır. 

Öğrenci Başına 

Sosyal Mekân Alanı 
1 m² 0 %0 

Fatih-Semâniye 

Yerleşkesine Kasım 

ayında taşınılması 

nedeniyle sosyal alan 

tefrişatı 

tamamlanamamıştır. 

Dersliklerdeki 

Teknolojik Cihaz 

Sayısı 

5 0 %0 

Tarihi yerleşkenin 

koruma statüsü 

nedeniyle teknolojik 

kurulumlar özel 

izinlere ve kontrol 

süreçlerine tabidir. 

 

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ  

 

Bu bölüm, Enstitünün 2024 yılındaki kuruluş aşamasından 2025 yılındaki tam kapasite 

çalışma düzenine geçişindeki içsel durumunu yansıtmaktadır. 

 

A- Üstünlükler  

• Araştırma Odaklılık ve Bilimsel Başarı: Enstitü, kuruluş vizyonuna uygun olarak araştırma 

odaklı bir yapı sergilemiş; öğretim üyesi başına düşen yayın sayısı 2025 yılında 18 gibi yüksek 

bir seviyeye ulaşmıştır. 

 

• Prestijli Ödüller ve Tanınırlık: Enstitü üyeleri, TÜBA-GEBİP, Şeyh Hamad Çeviri ve 

Uluslararası Anlayış Ödülü ile Mehmet Akif Ersoy Bilim Ödülü gibi ulusal ve uluslararası 

düzeyde çok prestijli ödüller kazanarak kurumsal marka değerini artırmıştır. 

 

• Tarihî ve Sembolik Yerleşke: 2025 yılı Kasım ayı itibarıyla Osmanlı ilim geleneğinin 

merkezi olan Fatih-Semâniye Yerleşkesi’ne taşınılması, Enstitüye hem fiziksel bir kimlik hem 

de bilim tarihi çalışmaları için ilham verici bir çalışma ortamı sağlamıştır. 

 

• Uluslararası Görünürlük: Oxford, Münih ve Venedik gibi önemli merkezlerde düzenlenen 

uluslararası etkinliklere aktif katılım sağlanmış ve yabancı uyruklu öğrenci oranı %11,76’ya 

yükseltilmiştir. 
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• Nitelikli Akademik Kadro: Sayısı 10'dan 16'ya yükselen akademik kadro, hem teknik hem de 

disiplinler arası yetkinliğe sahip, uluslararası literatüre hakim araştırmacılardan oluşmaktadır. 
 

B- Zayıflıklar 

 

• İdari Personel Yetersizliği: Akademik faaliyetlerdeki hızlı büyümeye rağmen, tüm idari 

süreçlerin sadece iki personel (Enstitü Sekreteri ve büro personeli) üzerinden yürütülmesi, 

çalışanlar üzerinde yüksek iş yükü oluşturmaktadır. 

 

• Fiziksel Alan Kısıtlamaları: Yeni taşınılan Fatih-Semâniye Yerleşkesi’nin tarihî yapı 

statüsünde olması nedeniyle, öğrenci başına düşen sosyal mekân alanı ve dersliklerdeki 

teknolojik cihaz kurulumu hedeflenen düzeyin (0 değeri) altında kalmıştır. 

 

• Anabilim Dalları ve Program Sayısı: Bazı anabilim dallarının henüz tam teşekküllü olarak 

faaliyete geçmemiş olması ve lisansüstü program sayısının halen başlangıç aşamasında olması 

kurumsal kapasiteyi sınırlandırmaktadır. 

 

C- Değerlendirme 
Bilim tarihinin hem fen bilimlerini hem de sosyal bilimleri kapsayan disiplinler arası yapısı, 

Enstitünün personel profilini ve eğitim metodolojisini doğrudan etkilemektedir. 2025 yılı, 

Enstitünün stratejik plan hedeflerine uyum sağladığı, özellikle araştırma ve yayın alanında 

üniversite genelinde örnek teşkil edecek bir performans sergilediği bir yıl olmuştur. Tarihî 

yerleşkeye taşınma ile birlikte fiziksel altyapı sorunlarının 2025-2029 Stratejik Planı süresince 

kademeli olarak çözülmesi öngörülmektedir. 

 V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

2025 yılı faaliyet sonuçları ve ekonomik koşullar değerlendirildiğinde, gelecek dönem için şu 

tedbirlerin alınması planlanmaktadır: 

 

• İş Bölümü ve Organizasyonel Verimlilik: Akademik ve idari kadro kısıtlılıklarının etkisini 

azaltmak amacıyla, mevcut personelin iş yükü dağılımı altı aylık periyotlarla gözden 

geçirilecek ve verimlilik odaklı yeni görev paylaşımları yapılacaktır. 

 

• Dış Kaynaklı Fonların Artırılması: TÜBİTAK projelerinde yakalanan başarı (2.219.500 TL 

bütçeli proje gibi) örnek alınarak, kamu ve özel sektörle ortak yürütülen proje odaklı araştırma 

faaliyetlerine daha fazla ağırlık verilecektir. 

 

• Uluslararası Değişim Programları: Erasmus ve diğer değişim programları için başlatılan ikili 

anlaşma süreçleri hızlandırılarak, 2025 yılında 0 olan personel ve öğrenci hareketliliği sayısının 

artırılması sağlanacaktır. 

 

• Tarihî Bina Adaptasyonu: Fatih-Semâniye Yerleşkesi’ndeki teknolojik altyapı eksiklikleri, 

yapının tarihî dokusuna zarar vermeden, ilgili kurullardan alınacak özel izinler ve taşınabilir 

teknolojik çözümlerle giderilecektir. 

 

• Kurumsal Aidiyet: Personelin kuruma bağlılığını artırmak ve kurum kültürünü pekiştirmek 

amacıyla bilimsel ve sosyal etkinliklerin sayısı artırılarak sürdürülecektir. 
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Ek-1: Üst Yöneticinin İç Kontrol Güvence Beyanı 

  

  

  

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI[1] 

 

Üst yönetici olarak; idaremin bütçesinin kalkınma planına, yıllık programlara, stratejik plan 

ve performans programları ile hizmet gereklerine uygun olarak hazırlanmasını ve uygulanmasını, 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli şekilde elde edilmesini, kullanılmasını ve kayıp ve 

suistimale karşı korunmasını sağlamaktan ve harcama birimlerinde malî yönetim ve iç kontrol 

sisteminin işleyişini izlemekten ve gerekli tedbirleri almaktan sorumluyum. 

Bu çerçevede idarem bünyesinde oluşturulan ve uygulanan iç kontrol sisteminin; 

faaliyetlerin belirlenmiş amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata uygun etkili, ekonomik ve 

verimli bir şekilde yürütülmesine, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, varlık ve 

kaynakların korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak tutulmasına, malî bilgi ve 

yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesine ilişkin yeterli ve makul güvenceyi 

sağladığını beyan ederim. 

İdaremin stratejik planında ve performans programında açıklanan amaç ve hedeflere yönelik 

kurumsal risklerin belirlendiğini, değerlendirildiğini, risklerin kabul edilebilir düzeye indirilmesi 

için ilave risk yönetimi faaliyetlerinin uygulandığını ve raporlandığını bildiririm. 

Bu güvence, gözetim sorumluluğum çerçevesinde edindiğim bilgi ve değerlendirmelere, 

harcama yetkilileri tarafından sunulan birim faaliyet raporlarına ve iç kontrol güvence beyanlarına, 

malî hizmetler birimince sunulan iç kontrol sistemi değerlendirme raporu ile malî hizmetler birim 

yöneticisinin beyanına ve iç denetim raporları ile iç denetim biriminin kapsamlı görüşüne 

dayanmaktadır.1 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (İstanbul – 

16.01.2026) 

 

 

 

 

Prof. Dr. İhsan FAZLIOĞLU 

           Bilim Tarihi Enstitüsü Müdürü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

                                                 
1Yıl içerisinde üst yönetici değişmişse “benden önceki yönetici/yöneticilerden almış olduğum bilgiler” ibaresi de 

eklenir. 

http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.10027&sourceXmlSearch=&MevzuatIliski=0#_ftn3
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Ek-2: Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Beyanı 

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI1 

 

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yürütülen faaliyetlerin görev, yetki ve sorumlulukların 

açık bir şekilde belirlendiği uygun bir kurumsal yapı içerisinde, etik değerleri benimsemiş, yeterli 

ve yetkin personel tarafından yürütülmesini, faaliyet ve süreçlere yönelik operasyonel risklerin 

belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasını, etkin bir bilgi ve iletişim sisteminin 

oluşturulmasını ve işletilmesini ve tüm bu faaliyetlerin sürekli ve sistemli bir şekilde izlenmesini 

ve geliştirilmesini sağlamaktan, verdiğim harcama talimatlarının bütçe ilke ve esaslarına, kanun ve 

diğer mevzuata uygun olmasından, kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasından ve 

üst yöneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum. 

Bu çerçevede, faaliyetlerin belirlenmiş amaç ve politikalar doğrultusunda, mevzuata uygun, 

etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde yürütülmesine, her türlü usulsüzlük ve yolsuzluğun 

önlenmesine, varlık ve kaynakların korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak 

tutulmasına, malî bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesine ilişkin 

yeterli ve makul güvence sağlayan bir iç kontrol sisteminin birimimde oluşturulduğunu ve 

uygulandığını beyan ederim. 

Birimimde yürütülen faaliyet ve süreçleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmiş, 

değerlendirilmiş, bu risklerin etki ve olasılıklarını azaltacak tedbirler uygulanmış ve raporlanmıştır.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum iç kontrole ilişkin bilgi ve 

değerlendirmeler ile iç denetim raporlarına dayanmaktadır.2 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (İstanbul-

16.01.2026) 

 

 

 

Prof. Dr. İhsan FAZLIOĞLU 

           Bilim Tarihi Enstitüsü Müdürü 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1 Harcama yetkilileri tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı birim faaliyet raporlarına eklenir. 
2  Yıl içerisinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum 

bilgiler” ibaresi de eklenir. 
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Ek-3: Mali Hizmetler Birim Yöneticisinin Beyanı 

 

 

MALÎ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

Malî hizmetler birim yöneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumluluğunda 

yürütülen iç kontrol sisteminin oluşturulması, uygulanması ve geliştirilmesi çalışmalarında gerekli 

koordinasyonun sağlandığını, eğitim ve rehberlik hizmeti verildiğini, uygulama sonuçlarının 

izlendiğini, değerlendirildiğini ve sonuçların harcama yetkililerine ve üst yöneticiye raporlandığını 

beyan ederim. 

Malî kanunlar ve ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağladığımı ve danışmanlık faaliyetinde bulunduğumu beyan ederim.  

Faaliyet Raporunun “III/A- Malî Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve 

doğru olduğunu teyit ederim. (İstanbul-16.01.2026) 

 

 

 

 

Prof. Dr. İhsan FAZLIOĞLU 

           Bilim Tarihi Enstitüsü Müdürü 
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